
 

 
 

คำสั่งโรงพยาบาลขุขันธ 

        ท่ี  79/๒๕๖8 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานบริหารจัดการเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ 

........................................................... 
  เพ่ือใหการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะของโรงพยาบาลขุขันธ ตามพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๙ กำหนดใหหนวยงานของรัฐ ตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการ
ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได โรงพยาบาลขุขันธ จึงไดกำหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน
เว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวก มีความถูกตองชัดเจน
ครบถวน เปนปจจุบัน และสามารถตรวจสอบการดำเนินงานของโรงพยาบาลขุขันธตามนโยบายท่ีประกาศไว 
ดังนี้ 
 ๑. องคประกอบ 
 ๑.๑ นางชโยมนต ดอกพอง รักษาการในตำแหนง ผูอำนวยการโรงพยาบาลขุขันธ ประธานคณะทำงาน 
 ๑.๒ นายสนั่น เทียนทอง      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ              รองประธานคณะทำงาน 
 1.3 นางเสาวนีย บุพตา   ทันตแพทยชำนาญการพิเศษ            คณะทำงาน 
 1.4 นางจุฑามาศ อานไธสง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ            คณะทำงาน  
 ๑.5 นางสาวธีรชญาน วงษขันธ นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ                  คณะทำงาน 
 1.6 นายณัฐนันท คนยืน   พนักงานพัสดุ             คณะทำงาน 
 1.7 นายธนัฐ สารีบุตร   นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ           เลขานุการ 
 1.8 นายขวัญ พุฒชู   เจาพนักงานโสตทัศนศึกษา           ผูชวยเลขานุการ 
 ๒. อำนาจหนาท่ี 
 ๒.๑ กำหนดแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ 
 ๒.๒ กำหนดแนวทางสงเสริมการเพ่ิมพูนความรูและทักษะการบริหารจัดการเว็บไซตการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cybel Security) ใหแกเจาหนาท่ีโรงพยาบาลขุขันธ 
 ๒.๓ ศึกษา วิเคราะห และกำหนดลักษณะขอมูลขาวสารท่ีอนุญาตใหนำข้ึนเผยแพรบนเว็บไซต   
โรงพยาบาลขุขันธ 
 ๒.๔ กำหนดแนวทางขอมูลขาวสารจากเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ 
 ๒.๕ ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 
 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 
         ประกาศ ณ วันท่ี 1๕ พฤศจกิายน ๒๕๖8 
 
 
 

(นางชโยมนต ดอกพอง) 
นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงพยาบาลขุขันธ 
 
 
 



 
 
 

 
ประกาศโรงพยาบาลขุขันธ 

เรื่อง มาตรการกลไกการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ 
........................................................... 

  เพ่ือใหการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะของโรงพยาบาลขุขันธ ตามพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ มาตรา ๙ กำหนดใหหนวยงานของรัฐ ตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการ
ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได โรงพยาบาลขุขันธ จึงไดกำหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน
เว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวก มีความถูกตองชัดเจน
ครบถวน เปนปจจุบัน และสามารถตรวจสอบการดำเนินงานของโรงพยาบาลขุขันธตามนโยบายท่ีประกาศไว 
ดังนี้ 
 ข้ันตอนการดำเนินงาน 
 ๑. หนวยงานเจาของเรื่องพิจารณาจำแนกหมวดหมูของขอมูลท่ีจะเผยแพร โดยแบงเปน 
 ๑.๑ ขอมูลท่ีจำเปนตองไดรับการอนุมัติจากผูอำนวยการโรงพยาบาลขุขันธ อาทิแผนปฏิบัติการ 
บทความตางๆใหหนวยงานเจาของเรื่องขออนุมัติกอน 
 ๑.๒ ขอมูลท่ีมีการอนุมัติในชองทางอ่ืนๆแลว อาทิ รายงานจัดซ้ือจัดจางประจำเดือน (สขร.๑) 
ประกาศจัดซ้ือจัดจาง ภาพกิจกรรม ใหหนวยงานเจาของเรื่องประสานการเผยแพรไปยังผูรับผิดชอบโดยตรง 
 ๑.๓ ขอมูลท่ัวไปท่ีตองมีการปรับปรุงใหทันสมัย อาทิ รายชื่อผูบริหาร หมายเลขโทรศัพท อำนาจ
หนาท่ี โครงสรางหนวยงาน ใหงานสารสนเทศฯ ตรวจสออบขอมูลตางๆในเว็บไซตใหเปนปจจุบัน 
 ๒. หลังจากท่ีไดรับการอนุมัติแลว ขอใหหนวยงานเจาของเรื่องทำบันทึกตามแบบฟอรมท่ีกำหนด
เสนอผูรับผิดชอบเผยแพรขอมูล โดยใหสงขอมูลท่ีเก่ียวของเปนไฟลเอกสาร (Word หรือ PDF) 
 ๓. งานสารสนเทศฯ เปนหนวยงานตรวจสอบความถูกตองของไฟล เอกสาร และหมวดหมูหัวขอท่ีจะ
เผยแพร หากขอมูลถูกตองแลว ใหดำเนินการเผยแพรตามหมวดหมูหรือท่ีกำหนด และหากมีขอแกไขให
ประสานหนวยงานเจาของเรื่อง เพ่ือปรับปรุงขอมูลใหถูกตองกอนเผยแพรตอไป 
 ๔. ใหเผยแพรขอมูลหนวยงานโรงพยาบาลขุขันธ ประกอบดวย วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสราง
หนวยงาน ทำเนียบคณะกรรมการบริหาร แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายรับ
รายจายประจำป คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหนวยงาน รายละเอียดชองทางการติดตอสื่อสาร
หมายเลขโทรศัพท โทรสาร ชองทางสงเรื่องรองเรียนแผนท่ีตั้งหนวยงาน ไปรษณีย อิเล็กทรอนิกส  
(emailaddress) กลไกการตรวจสอบกำกับติดตามอยางตอเนื่อง 
 ๑. กำหนดใหมีผูรับผิดชอบปฏิบัติหนาท่ีดูแลบริหารจัดการเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ 
 ๒. ผูรับผิดชอบปฏิบัติหนาท่ีดูแลบริหารจัดการเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ มีหนาท่ีตรวจสอบความเปน
ปจจุบันของเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ 
 ๓. ผูรับผิดชอบปฏิบัติหนาท่ีดูแลบริหารจัดการเว็บไซตโรงพยาบาลขุขันธ มีหนาท่ีตรวจสอบความ
ครบถวนถูกตองของรายการขอมูลขาวสารท่ีหนวยงานนำใหประกาศเผยแพร โดยยึดถือปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ.๒๕๖๐ อยางเครงครัดเพ่ือปองกันไมให
เกิดความเสียหายและลดโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายแกทางราชการ 
 
 
                  /๔.โรงพยาบาลขุขันธ... 
 
 
 



-๒- 
 

 ๔. โรงพยาบาลขุขันธ สงเสริมการเพ่ิมพูนความรูและทักษะการบริหารจัดการเว็บไซตการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber Security) ใหแกเจาหนาท่ีอยางตอเนื่องท้ังการอบรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางผูปฏิบัติงาน 
 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ ณ วันท่ี 1๕ พฤศจิกายน ๒๕๖8 
 
 
 

 
(นางชโยมนต ดอกพอง) 

นายแพทยชำนาญการ รักษาการในตำแหนง 
ผูอำนวยการโรงพยาบาลขุขันธ 

 

 


